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 Website und QR-Code 

https://jambus.dbz-mv.de/beratung/ 

 

 
 

 

 

 

 Verantwortlicher Träger 

Diakonisches BildungsZentrum 
Mecklenburg-Vorpommern gGmbH 

Bildungsstätte JAMBUS Bad Sülze  
Recknitzallee 1a, 18334 Bad Sülze 

Tel: 038229 70440 
E-Mail: jambus@dbz-mv.de 
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Kontakt  

 

Unsere Fachberater/-innen 

Fach- und  
Praxisberatung 

für 
Kindertageseinrichtungen 

 
 

Bildungsstätte JAMBUS 
Bad Sülze 

Diakonisches BildungsZentrum 
Mecklenburg-Vorpommern  
gGmbH (DBZ M-V gGmbH) 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aufgaben und Schwerpunkte 

 Aufgaben  

• Unterstützung bei Qualitätsentwicklung, 

Konzeptions- und Teamentwicklung 

• Beratung zu Elternarbeit, Personal- und 

Organisationsentwicklung 

• Begleitung von Leitung und Trägern,  

Projektentwicklung und Netzwerkarbeit 

• Unterstützung bei Leistungsbeschreibun-

gen und Entgeltverhandlungen 

 

 Schwerpunkte & Leistungen 

• Individuelle und kontinuierliche Fachbe-

gleitung von Kita-Teams und Leitungen 

direkt vor Ort in den Kitas 

• Unterstützung bei Fortbildungen, Konflikt-

beratung, Dokumentationserstellung 

• Beratung zur Entwicklung von Gewalt-

schutz- und Raumnutzungskonzepten 

• Durchführung von Elternabenden und 

Teilnahme an Fach-Workshops 

• Initiierung und Begleitung von Arbeits-

gruppen zielgruppenspezifisch (Krippe, 

Kindergarten, Hort) 

• Durchführung einer jährlichen Inhouse-

Veranstaltung mit Teilnahmebescheini-

gung als Leistung der Fachberatung  

enthalten 

Inhalte und Ziele 

Die Bildungsstätte JAMBUS führt seit mehr 

als 20 Jahren für ca. 80 Kindertagesstätten in 

M-V eine qualitativ hochwertige Fach- und 

Praxisberatung durch. Die spezielle Bera-

tungsleistung ist durch das KiföG M-V (§ 16 f) 

geregelt und durch die Standards in der 

Bildungskonzeption für 0- bis 10-Jährige be-

schrieben.  

Diese individuelle, auf den Bedarf der Kitas 

abgestimmte Beratung erfolgt durch unsere 

hauptamtlich angestellten, qualifizierten 

Fachkräfte, die alle eine Hochschulaus-

bildung, Zusatzqualifikationen und ebenfalls 

praktische Erfahrungen in der 

Beratungstätigkeit und als pädagogische 

Fachkräfte in Kindertagesstätten mitbringen. 

 

 Ziele  

• Qualitätssicherung und -entwicklung  

in Kitas 

• Begleitung der pädagogischen Praxis 

zur Förderung der kindlichen 

Entwicklung 

• Reflexion der Interaktion zwischen 

Fachkräften und Kindern zur 

pädagogischen Weiterentwicklung. 

Rahmenbedingungen 

 Rahmenbedingungen  

• Vereinbarung der Beratungstätigkeit mit 

einem Stundenumfang pro Jahr/Quar-

tal/Monat  

• Vergütung der Fachberatung mit einem 

festen Stundensatz inkl. Fahrkosten 

ohne Umsatzsteuer 

• Vertretungsmöglichkeiten innerhalb des 

Fachberaterteams bei längerem Ar-

beitsausfall der Bezugsfachberatung  

 

 Vernetzung & Kooperationen  

• Zusammenarbeit mit diversen Landkrei-

sen und kreisfreien Städten, öffentli-

chen Trägern und Wohlfahrtsverbänden 

• Regelmäßige Fachberaterkonferenzen 

und Erfahrungsaustausch  

 

 Qualifikation unserer  

    Fachberater/-innen  

• Hochschulabschluss in Pädagogik und 

Zusatzqualifikationen  

(z. B. Kommunikation, Supervision,  

Inklusion, Management) 

• Langjährige praktische Erfahrungen in 

der Beratungstätigkeit und in der Arbeit 

mit Kindern und Teams 

 


